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de la autonomía económica de las mujeres 
indígenas en el municipio de Silvia
Cauca, Colombia

Liderazgos sociales y fortalecimiento

Fecha de selección del proyecto
Año 2020

Grupo de investigación
Grupo de investigación en estudios étnico raciales y del
trabajo en sus diferentes componentes sociales

Institución que avala la investigación
Universidad del Valle

Metodología
Investigación participativa - colaborativa
Modalidad del proyecto
Apoyo al trabajo de campo - Grupos de investigación

Estado del proyecto
Finalizado

Área de impacto geográfico
Silvia, Cauca

Resguardos indígenas
Ambaló, Guambía, Quizgó, Pitayó, Quichaya y Tumburao
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Tienda comunitaria
Espacio para la comercialización de productos artesanales1

Programa de crianza de ovejas
Liderado por las organizaciones de mujeres2

Capital semilla para la compra de insumos3

Se encontró que es necesario:

Explorar las dinámicas organizativas y el ejercicio de los liderazgos 
agenciados por los grupos de mujeres indígenas en contextos veredales y 
zonales en el municipio de Silvia. 

Fortalecer la autonomía económica de las mujeres indígenas, articulados 
en los ejes productivos: producción de artesanías, seguridad alimentaria, 
plantas medicinales y el cuidado de la salud a partir del patrimonio ancestral y 
el trabajo de cuidado de las mujeres.

Esta investigación se centró en el liderazgo emergente de las mujeres 
indígenas en Silvia,  que a su vez fortalece su autonomía económica como una 
alternativa para superar la subordinación y la desigualdad social.

Los talleres colaborativos posibilitaron espacios de intercambio de 
conocimiento, donde las mujeres participaron en la construcción colaborativa 
de conocimiento para encontrar las acciones estratégicas que fortalecerían su 
autonomía económica.

Las barreras simbólicas a las que se enfrentan las mujeres indígenas, y que 
están basadas en el racismo estructural, se identificaron como limitantes para 
su participación ciudadana. Esto evidenció que se siguen perpetuando 
desigualdades sociales históricas.

1 zona campesina: 
Usenda

22 mujeres
involucradas

3 resguardos
Misak, Nasa y Quizgó
(Participación principal)

12 asociaciones
de mujeres indígenas

productoras

1 taller participativo
de los ejes de producción 

económica

33.508 habitantes

Población total de Silvia: 43,6% alcanzó

la básica primaria  como
su mayor grado de escolaridad

84,2 % de los habitantes
en Silvia es población indígena

Caracterización

49,8%
son hombres

50,2%
son mujeres

34,3%
jefatura femenina

Resguardo
de Ambaló

Resguardo
de Guambía

Resguardo
de Pitayó

Resguardo
de Tumburao

Resguardo
de Quichaya

Resguardo
de Quizgó

Silvia

Silvia, mapa político

https://drive.google.com/file/d/11BGlN_iCQeWSYcc-Tq9uVIpTHh8qF48P/view
https://drive.google.com/file/d/1-dHA2NoZoBNMTDN1xgScbv8JJi78NOWQ/view
https://drive.google.com/file/d/1_e67vK1zddb0q7fDK3jQJgIb9IoImwTH/view
https://www.youtube.com/watch?v=ZH-GsjgFohw

